
 

 

Stellenausschreibung 

Quartiersmanager / Mitarbeiter für seniorenspezifische Quartiersarbeit (m/w/d) 

Teilzeit (20 Wochenstunden), befristet auf 4 Jahre 

Der AWO Stadtverband Würzburg sucht zum 01.09.2026 oder später eine engagierte 
Persönlichkeit für die seniorenspezifische Quartiersarbeit in den Stadtteilen 
Lindleinsmühle und Versbach. 

Die Stelle ist zunächst auf vier Jahre befristet und umfasst 20 Wochenstunden. 

Über uns 

Die AWO steht für Solidarität, Teilhabe und gesellschaftlichen Zusammenhalt. Im 
Auftrag der Stadt Würzburg entwickeln wir seniorenfreundliche Quartiere, stärken 
nachbarschaftliche Netzwerke und fördern die selbstbestimmte Lebensführung 
älterer Menschen im Wohnumfeld. 

Ziel der seniorenspezifischen Quartiersarbeit ist es, Begegnung, Beratung, 
Unterstützung und Bildung für ältere Menschen vor Ort zu stärken und gemeinsam 
mit Bürger, Ehrenamtlichen und Netzwerkpartnern lebenswerte Quartiere zu 
gestalten. 

Ihre Aufgaben 

 Aufbau, Weiterentwicklung und Begleitung seniorenspezifischer Angebote in 
den Stadtteilen Lindleinsmühle und Versbach 

 Förderung von Begegnungsmöglichkeiten und sozialer Teilhabe älterer 
Menschen 

 Entwicklung und Begleitung von ehrenamtlichem Engagement sowie 
Gewinnung, Schulung und Unterstützung von Ehrenamtlichen 

 Initiierung und Moderation von Netzwerken mit sozialen Einrichtungen, 
Vereinen, Kirchengemeinden, Nachbarschaftsinitiativen und weiteren 
Akteuren 

 Ermittlung von Bedarfen älterer Menschen im Quartier und Entwicklung 
passgenauer Angebote 

 Information und Beratung zu seniorenrelevanten Themen sowie Vermittlung 
an bestehende Unterstützungsangebote 

 Organisation und Begleitung von Veranstaltungen, Gruppenangeboten und 
Stadtteilaktionen 

 Förderung von Mitwirkung, Mitsprache und Empowerment älterer Menschen 
 Öffentlichkeitsarbeit sowie Nutzung analoger und digitaler 

Kommunikationswege 
 Zusammenarbeit mit den Quartiersmanagements der Stadt Würzburg, dem 

Seniorenbeirat, der Seniorenvertretung und weiteren Fachstellen 



 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik, 
Gerontologie, Sozialwissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Erfahrung in der Gemeinwesenarbeit, Quartiersarbeit, Seniorenarbeit oder 
vergleichbaren Arbeitsfeldern 

 Freude an der Arbeit mit älteren Menschen und an der Gestaltung sozialer 
Netzwerke 

 Fähigkeit, Menschen zu aktivieren, zu motivieren und Beteiligungsprozesse zu 
gestalten 

 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen oder Bereitschaft, sich 
in diesem Bereich einzuarbeiten 

 Kommunikations- und Organisationsstärke sowie selbstständige Arbeitsweise 
 Kenntnisse sozialer Unterstützungs- und Versorgungsstrukturen sind von 

Vorteil 
 Sicherer Umgang mit digitalen Medien und Kommunikationsformen 
 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch gelegentlich in den Abendstunden 

und am Wochenende 

Wir bieten 

 Eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit mit großem 
Gestaltungsspielraum 

 Die Möglichkeit, die Entwicklung seniorenfreundlicher Quartiere aktiv 
mitzugestalten 

 Zusammenarbeit in einem engagierten Netzwerk aus haupt- und 
ehrenamtlichen Akteuren 

 Fachliche Begleitung und Unterstützung durch die Stadt Würzburg und den 
AWO Stadtverband Würzburg 

 Vergütung nach den geltenden tariflichen Regelungen nach TVÖD 
 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

Bewerbung 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 31.07.2026 

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen an: 

AWO Stadtverband Würzburg e. V. 
Jutta Henzler 
Vorsitzende  
Hessenstr. 134 a 
97078 Würzburg 
Tel.: 0931-283039 oder 0152-34171801 
Mail: henzler-awo-wuerzburg@proton.me 

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Henzler gerne zur Verfügung. 
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